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Preisliste Topal Solutions 
Payroll - Mietmodell 
 

Modul Modulbezeichnung Miete 
monatlich 

CHF 

8500_5 Topal Payroll - 5 Mitarbeiter 30 

   

8500_10 Topal Payroll - 10 Mitarbeiter 55 

8500_10_M 5 zusätzliche Mitarbeiter 22 

   

8500_25 Topal Payroll - 25 Mitarbeiter 120 

8500_25_M 5 zusätzliche Mitarbeiter 15 

   

8500_50 Topal Payroll - 50 Mitarbeiter 180 

8500_50_M 5 zusätzliche Mitarbeiter 11 

   

8500_100 Topal Payroll - 100 Mitarbeiter 270 

8500_100_M 5 zusätzliche Mitarbeiter 7 

   

8500_150 Topal Payroll - 150 Mitarbeiter 315 

8500_150_M 5 zusätzliche Mitarbeiter 4 

   

8500_250 Topal Payroll - 250 Mitarbeiter 360 

8500_250_M 5 zusätzliche Mitarbeiter 3 

   

8500_500 Topal Payroll - 500 Mitarbeiter 450 

8500_500_M 5 zusätzliche Mitarbeiter 2 
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Hinweise und Konditionen 

 

• Das Lizenzmodell von Topal Payroll richtet sich nach der Anzahl der aktiven Mitarbeiter, für welche Sie 
eine Lohnabrechnung erstellen möchten. 

• Beim Führen von mehreren Mandanten wird für die Lizenzberechnung die Anzahl der aktiven 
Mitarbeitenden sämtlicher Mandanten summiert. 

• Die Konditionen für Classroom, Studenten, Start-Up und NPO (Non Profit Organisationen) fragen Sie 
bitte bei uns oder Ihrem Topal Partner nach. 

• Die Mindestvertragsdauer beträgt 12 Monate. Der Mietvertrag verlängert sich automatisch um ein 
weiteres Jahr, sofern er nicht im Rahmen einer dreimonatigen Frist gekündigt wird.  

• Die monatlichen Gebühren beinhalten die Nutzungsrechte der jeweils neusten Version von Topal 
Solutions, exkl. ASP-/Hosting-Gebühren. 

• Ein Wechsel von Miete auf Kauf ist jederzeit möglich. Es werden dabei höchsten 12 Monatsmieten 
(exklusiv TopUp-Gebühr) an den Kaufpreis angerechnet. 

 
 
Alle Preise verstehen sich in CHF, exkl. MWST. Änderungen und Irrtum vorbehalten. 
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